
 Miesto práce:                                   Martin
 Ponúkaný plat (brutto):                odmeňovanie  podľa zákona č. 553/2003 v znení neskorších predpisov,    

 platová trieda 8 v závislosti od počtu rokov praxe, minimálne 931,50 € 
 brutto

 Predpokladaný termín nástupu: dohodou
 Druh pracovného pomeru:  plný úväzok

 Názov funkcie:   Manažér pre styk s verejnosťou

       Pracovná náplň
 koordinuje a metodicky usmerňujete kultúrne  činnosti  na celoštátnej úrovni
 podieľa sa na navrhovaní a koordinovaní spolupráce s kultúrnymi, verejnými, štátnymi, podnikateľskými  a inými 

subjektmi
 aktívne buduje značku SNK ako modernej inštitúcie
 realizuje dohodnuté propagačné stratégie s ohľadom na stanovené ciele
 podieľa sa na koordinovaní marketingových a prezentačných aktivít SNK s ohľadom na rôzne cieľové skupiny
 navrhuje kreatívne prístupy k propagácií konkrétnych vybraných podujatí, aktivít a produktov SNK pre rôzne cieľové 

skupiny
 navrhuje a zabezpečujte reklamné predmety a prezentačné materiály SNK
 podieľa sa na tvorbe príspevkov na  sociálne siete a webovú stránku SNK
 zapája sa do realizácií podujatí pre verejnosť pri ich organizovaní  ako aj aktívnou účasťou na ich programe

        Požiadavky na zamestnanca

 vysokoškolské vzdelanie II. stupňa   
 znalosť kultúrneho prostredia a inštitúcií pôsobiacich v kultúre na regionálnej aj celoslovenskej úrovni
 znalosť slovenského jazyka slovom aj písmom na vysokej úrovni
 znalosť angličtiny, alebo iného svetového jazyka na komunikačnej úrovni
 prax na obdobnej pozícii minimálne 1 rok 
 MS Office  – používateľský štandard
 znalosť práce so sociálnymi sieťami 
 výhodou skúsenosti s copywritingom
 zodpovednosť, spoľahlivosť

        Čo ponúkame

 prácu v prostredí reprezentatívnej národnej kultúrnej inštitúcie s medzinárodnými vzťahmi
 priestor na sebarealizáciu a podporu ďalšieho odborného rozvoja
 pružnú pracovnú dobu, t.j.  flexibilný začiatok a koniec pracovnej doby
 1 týždeň dovolenky nad rámec zákonníka práce
 príspevok na stravovanie nad rámec zákonníka práce
 príspevok na regeneráciu pracovnej sily

CV s motivačným listom a súhlasom so spracovaním osobných údajov zasielajte na uvedenú kontaktnú adresu 
najneskôr do 30.9.2020. 

Uchádzači, ktorí spĺňajú kvalifikačné predpoklady, ako aj ďalšie požadované kritériá a požiadavky, predložili všetky
požadované dokumenty, budú následne pozvaní do výberového konania.
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